CV - 2012

® Personalia Ingrid Huijgen

Geboren: 26 april 1969. Adres: Zandkreek 13, 2134 W] Hoofddorp.
Contactgegevens: 06 - 21258577 / contact@boldcommunicatie.nl
Website: www.boldcommunicatie.nl

Twitter: ingridhuijgen

® Opleidingen

Propedeuse Culturele Antropologie (1988) aan de Katholieke
Universiteit Nijmegen (nu Radboud Universiteit). Bachelor
Communicatiewetenschappen (1992), specialisatie
Marketingcommunicatie. Parallelvakken Informatica B1 en
Marketing 1 (KUB).

® Trainingen en cursussen

Praktisch leidinggeven (ISBW), In-company Management Traineeship
(Toshiba), Leidinggeven vanuit persoonlijke kracht (Boertien), In-
company Management Development training (Boertien), Inzicht in
adviseren (Zuidema) en Projectmatig werken (ICM).

® Werkervaring

1994 - 2002:

Manager in een commerciéle en internationale b-to-b omgeving.
Werkgevers: Industria Technische Verlichting (Rotterdam) en Toshiba
Medical Systems Europe (Zoetermeer).

2002 - 2008:

Coodrdinator en adviseur in de not-for-profit sector.

Werkgevers: woningcorporaties Woonmaatschappij (Hoofddorp) en
Ymere (Amsterdam).

Juni 2009:

Z2ZP-er (Bold Communicatie)

2009: interne en externe communicatie verhuizing hoofdkantoor Ymere
2010: advies narrow casting Ymere

2011 - heden: externe communicatieadviseur S2B

2012: mede-oprichter Cominschool




® Taken/verantwoordelijkheden

1994 - 2000: Manager Marketing Communications bij Industria

Van ‘scratch’ vormgeven van het communicatiebeleid en de -afdeling.
Werkzaamheden: het adviseren over en het codérdineren van product-
lanceringen, de codrdinatie van beursdeelnames, de ontwikkeling &
doorvoering restyle huisstijl, de ontwikkeling van documentatiemateriaal en
website en het begeleiden van een Europees marktonderzoek.

2000 - 2002: Manager Marketing Communications bij Toshiba
Leiding geven aan een team van 4 mensen. Het uniformeren van
communicatiemiddelen, het ontwikkelen van een specialistische website en
het uniformeren van de Europese beursdeelnames.

2002 - 2008: Teamcodrdinator /Communicatieadviseur bij
Woonmaatschappij. Functioneel leiding geven aan 4 medewerkers.
Verantwoordelijk voor het optimaliseren en innoveren van de communicatie
en -afdeling. Adviseren over en uitvoeren van diverse opdrachten op het
gebied van projectcommunicatie, arbeidsmarktcommunicatie, corporate en
interne communicatie. Uitdagingen: adviseren en codrdineren van
communicatie rondom de fusie met Zomers Buiten en de hieruit
voortvloeiende reorganisatie, huisstijlwijziging en -implementatie.
Ontwikkeling van een professioneel (intern) accountmanagement.

2008: Communicatieadviseur bij Ymere

Verantwoordelijk voor het succesvol doorvoeren van de nieuwe (gewijzigde)
huisstijl.

® Overig

Vrijwilliger (2005 - 2007) voor Brede School Floriande Noord
(Hoofddorp): o.a. begeleiding het kinderpersbureau.

PR-lid kunstcommissie Woonmaatschappij (2004 -2007).
Vicevoorzitter OR Industria (1995-2000).

® Interesses

Archeologie, hardlopen, zwemmen

IndaL
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Leading Innovation >>>
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